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Presencia cotidiana
sosteniendo nuestra presencia

en lavida cotidiana.
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Presencia cotidiana

EVOlUCionamOS ConT12 aﬁc?s de histF)ria,en Grupo Herdez® dela dirc,tribucién,opera.r’r.wcl)s condisciplinay . s
. nuestras raices mexicanas son el motorde un cercania conuna solamision atemporal: estar, & .
para SGQUII' proposito claro: llevaralmundo lo mejordela hoyy siempre, mas cerca de ti. e TR
siendo el comida mexicanay lo mejordelmundo alas
. . mesas de México. Eneste camino, latecnologiay lainteligencia
InVItadO de artificial han sido centrales, creando un nuevo =
Confianza en En 2025 consolidamos este legado modelo de ejecucién que nos permite no D AN D zc_ﬁ
|OS hogares fortal.eciendo la elstlructura,necesaria soloresponder al merca?cljlo, sino anticipa'r
g paraliderarlas proximas decadas. La oportunidades. Esta agilidad se materializa

de MeX|C0 y el reconfiguracion de nuestro portafolioyla ennuestra cercania: gracias aunasolida
mundo_ modernizacion de procesos no son cambios presencia multicanal, desde autoservicios b §

aislados, sino una evolucion natural orientada y clubes de precioyalolargo del canal

apotenciarel corazén de la Compania. tradicional, aseguramos que nuestras marcas

estén siempre disponibles, acompanando al
Detras de cada producto hay una cadena consumidor en cualquier contexto de compra.

devalorviva que no se detiene. Desde el
origende losinsumos hasta el ltimo paso

Nuestro legado vamas alladela

________ oA\ historia: es lo que nos mueve hoyy
g o” nos permite construir el futuro.
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Huella operativa nacional
e internacional

oRL26 27 Mantenemos unahuella

SASB: FB-PF-000.8. operativa solida y transnacional,
cimentada enla disciplinade
miles de colaboradoresy una

.I O .I 87 tipo de contrato o . . d | |
vision estrategica de largo plazo.
’ 9,270 1,173 5,406 J el
colaboradores al Permanente Oficinas corporativas  Plantas de produccion
] ~ Nuestra presencia en el punto de venta esta
cierre delano 917 988 2 ) 620 garantizada porla capacidad derespuesta
Temporal CEDIS Rutas de ventas de nuestrared estratégica, la cual integra

—_— 21 plantasindustriales (20 enMéxicoylen
Estados Unidos)y 26 centros de distribucion

4,162 ' _ - 6,025 enambos paises. Estainfraestructura

Mujeres - Hombres combina experienciay eficiencia para que

Nuestra gente 2025 Colaboradores por Colaboradores por ubicacionlaboral

® nuestras marcas estén siempre al alcance
Menosde

31afios -I ,195 { .I : 859 delconsumidor.

Esta plataforma operativa no soloimpulsa
Entre 31y

40 2f ok 3 elnegocio, también funge como un motor
; ' 1,829 de desarrollo social. Alolargo de nuestra

historia, hemos transformado nuestra

ey | _ capacidad logistica en fuentes de empleo
- e ! 1,483 sostenibles, impactando positivamente ala
3 economialocaly el futuro de las familias en
Mas de las comunidades donde operamos. Conoce aquiel

50afios A 854

desglose deltotalde >
colaboradores.
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Nuestrainfraestructura

Legado, marcasy cercania
L gue unen generaciones

planta

ooooooo : oo ° ° ‘.... :.:.:.:.o. ’ ..:.. .. .:.... .....I de prOdUCCién
o oo o.o. ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo .o.o.l centros
oA A A A A A ..:.: dedistribucién

En Grupo Herdez®
construimosla
presencia cotidiana
conectando marcas

20 y personas.

plantas

de produccion ) . ........

24 Ao

centros : .....

dedistribucion ~ fercs
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Nuestro portafolio refleja la diversidad
cultural, gastrondmicay geograficade los
mercados donde participamos.

Nuestras marcas en México
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Acuerdos de distribucion
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BLASON® CARICTA
Evolucionar sin perder . .
c 0 wm _Lome . : - o )
la esencia nos permite (ob=22 @ Mariwo  Embase.  Flaveur WP Goomow’  @mrccownn
responder con agilidad
. . RANEL % - * By % *
a un entorno dinamico RedHot HERDEZ LIBANIUS i [ NATUREVALLEY|
y seguir siendo parte
de. la vida diariade B onei Reynotcs)
millones de personas. ’
*Marcas de McCormick & Co. *Marcas de General Mills
Negocios Conjuntos Nuestras marcas en Estados Unidos Nuestras marcas en el mundo
FEPSA o I _ | "
@ o e» @ @ i
@ Mccnlgmcn MegaMex "LJoind g ’
_f__m_b_.g-—sg'—- ﬁ({"‘[’ﬂi DoN l;'a MIGUEL 1
ConMegaMex, somos lideres enla produccion HERDEZ POON t‘ MIGUELY

y comercializacion de guacamole, asicomo en
las categorias de salsas caseras y comida
mexicana congelada.
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Lainformacidn presentada en este informe refleja la reconfiguracion estratégica de nuestro portafolio durante 2025, la cual incluye la separacidn del negocio de retail (Grupo Nutrisa®). Es importante destacar que, sibien la venta de una participacion del 25.0% en
McCormick® de México se anuncid en agosto de 2025, la transaccion se concretd formalmente en enero de 2026, por lo que sus efectos no estan reflejados enlainformacidn presentada en este Informe.
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